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Skoczdéw, dnia 22 kwietnia 2022 r.

SKD.2110.7.2022

Burmistrz Miasta Skoczowa
poszukuje kandydata do pracy

na stanowisko podinspektora w komdéree organizacyjnej ds. promocji

(umowa o prace na czas okreslony — zastgpstwa nieobecnego pracownika)

Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

peina zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralno$é za przestepstwa popemione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub przesigpstwo
skarbowe umyélne,

wyksztalcenie érednie i co najmniej 3 letni staz pracy lub wyksztalcenie wyzsze — staz pracy
niewymagany, '

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

bardzo dobra umicjetnosé tworzenia i redagowania tekstow, w tym tworzenia informacji prasowych,
bardzo dobra umiejetnoéé¢ redagowania tresci w mediach spotecznosciowych,

wiedza na temat Gminy Skoczéw w zakresie znajomosci: historii, zabytkéw, kultury, oferty turystycznej,
pozwalajgea na biegla obstuge Punktu Informacji Turystycznej 1 promowanie Gminy Skoczow,
umiejetnosé tworzenia prostych projektéw graficznych pod media spofecznosciowe,

bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera (MS Office),

znajomosé obstugi kasy fiskalnej,

dyspozycyjnosé, umiejetnosé pracy pod presjg czasu,

kreatywnosé, pomystowosé, umiejetno$é wychodzenia z inicjatywa, zaangazowanie w powierzone
obowigzki, dobra organizacja pracy,

wysoka kultura osobista,

preferowane wyksztalcenie o kierunku: marketing i promocja, dziennikarstwo, filologia polska, grafika
komputerowa, fotografika, turystyka, kulturoznawstwo, public relations lub doswiadczenie w tym
zakresie.

1. Zakres wykonywanych zadan:

L.

2.

opracowywanie i redagowanie publikacji wraz z materiatami fotograficznymi i grafikami do publikacji
w informatorze ., Wiesci Skoczowskie”, na stronie internetowej Gminy i w mediach spolecznosciowych,
obstuga medialna obchodéw rocznic miejskich inarodowych, poszezegdlnych wydarzeri kulturalnych,
rozrywkowych, sportowych oraz innych imprez promujgeych Gmineg,

przygotowywanie i  upowszechnianie —wydawnictw promujacych  Skoczéw,  wydawnictw
okolicznoéciowych, materiatéw promocyjnych, gadzetéw, wydawnictw o charakterze informacyjnym,
wspbtpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy, instytucjami i organizacjami pozarzadowymi,
grupami dziatania w obszarze dotyczgeym promocji Gminy i dziatan Urzgdu,

obstuga Punktu Informacji Turystycznej wchodzacego w sktad Slgskiego Systemu Informacji
Turystycznej, w tym dystrybucja materiatéw informacyjnych, promocyjnych oraz obshuga kasy fiskalnej,
raportowani, wplaty do banku utargéw ze sprzedazy,

prowadzenie w roli konferansjera wydarzen organizowanych przez Urzad Miejski w Skoczowie.
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Wymagane dokumenty:

podpisany wiasnorgcznie zyciorys (CV) wraz z danymi do kontaktu (nr telefonu lub adres e-mail),
podpisany wiasnorecznie list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig © zatrudnienie, zgodnie ze wzorem
zamieszczonym pod niniejszym ogloszeniem na stronie www.bip.skoczow.pl,
kserokopie dokumentéw potwicrdzajacych wyksztalcenie oraz inne kwalifikacje Jub referencje
(dyplomy, swiadectwa, zaswiadczenia, szkolenia, certyfikaty),
kserokopie dokument6w, ktérych przediozenie jest niezbedne w celu potwierdzenia posiadania przez
kandydata wymaganego stazu tj. §wiadectwa pracy, zagwiadczenie o trwajacym zatrudnieniu itp.,
o$wiadczenie o:

a. posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b. pelnej zdolnoéei do czynnosei prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

c. niekaralnoci za przestgpstwa popetnione umy$lnie écigane z oskarzenia publicznego lub

umysle przestgpstwo skarbowe,

d. stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku wskazanym w ogloszeniu,
zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
procesu rekrutacji,
obowiazek informacyjny RODO dla kandydata do pracy w Urzedzie Miejskim
w Skoczowie.

V. Warunki zatrudnienia

Zatrudnienie w wymiarze pehego etatu na czas okreslony (zastepstwo pracownika w czasie jego
usprawiedliwionej nieobecnosei w pracy).

VI. Termin i miejsce skiadania dokumentow

3.
4,

. Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ zamknietej kopercie w terminie do dnia 9 maja 2022 r.

w kancelarii Urzedu Miejskiego w Skoczowie, Rynek 1 lub wysta poczta (liczy sie data wplywu do
Urzedu) na adres Urzedu z dopiskiem: ,,Do kadr — SKD.2110.7.2022”.

Jezeli z uwagi na sytuacj¢ losowa (np. kwarantanna, izolacja, choroba) dostarczenie dokumentow
w wersji papierowej jest niemozliwe, to wymagane dokumenty (skany w formacie PDF) mozna
przestaé za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej w godzinach pracy Urzedu (ePuap, e-mail:
paulina.gaszczyk@um.skoczow.pl)

Po analizie ztozonych ofert skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami telefonicznie lub mailowo.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: 33 8280110

Zatrudnienie osoby na zastgpstwo w zwigzku z usprawiedliwiong nieobecnoscia pracownika
samorzadowego, zgodnie z art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r., poz.559), nie wymaga przeprowadzenia naboru, o ktéorym mowa
w przepisach ustawy o pracownikach samorzgdowych.




